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PORTARIA JUCERJA N° 1038 / 2011. DE 1° DE JULHO DE 2011.

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS A SEREM
ADOTADOS NA CONTRATACAO DE PESSOAL,
EM CARATER EXCEPCIONAL, POR TEMPO
DETERMINADO, NA FORMA DO DECRETO N.°
43.038, DE 22, DE JUNHO DE 2011, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no exercicio de
suas atribuicdes legais, e considerando:

e Qque as execucodes das atfividades desta Autarquia ndo podem sofrer
solucdo de continuidade;

e 0 disposto nos Processos Administrativos n.°s E-11/50.827/2010 e E-
11/50.374/11;

e que ndo foram preenchidas todas as vagas oferecidas para as carreiras
de Profissional de Informdatica no Concurso PUblico homologado em 24
de novembro de 2008, ndo havendo no cadastro de reservas outros
aprovados;

e 0o disposto no Decreto n.° 43.038, de 22 de junho de 2011, publicado no
Didrio Oficial do Estado, em 27 de junho de 2011.

RESOLVE:

Art. 1.° Dispor sobre os procedimentos a serem adotados na confratacdo de
pessoal, em cardater excepcional, por tempo determinado, na forma do Decreto n.°
43.038, de 22 de junho de 2011, tornando publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, por avaliagcdo, e classificacdo de titulos e documentos, na forma da Lei
Nn.° 4.599 de 27 de setembro de 2005, alterada pela Lei 5.490 de 25 de junho 2009.

Art. 2.° EstG previsto o preenchimento de 04 (quatro) vagas de Nivel Superior,
resguardada a reserva de 5% (cinco por cenfto) das vagas destinadas,
preferencialmente, aos portadores de deficiéncia, no dmbito do Estado do Rio de
Janeiro, a serem ocupadas de acordo com a necessidade da JUCERJA em postos
de frabalho, assim distribuidas:

I. 01 (uma) de ANALISTA DE SISTEMAS - SUPORTE EM REDE
II. 02 (duas) de ANALISTA DE SISTEMAS PLENO, e
. O1(uma) de ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS (DATABASE
ADMINISTRATOR) — DBA.

Pardgrafo Unico - Para o preenchimento das vagas serd exigido o certificado de
conclusdo do Curso de Graduacdo em Ciéncias da Computacdo ou Engenharia

AVENIDA RI0 BRANCO, 10 — CENTRO — RIO DE JANEIRO — RJ — CEP.: 20.090-000 — TEL.: 2334-5400 1



5 GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO | ova!
(@ ﬁ’.“' E“":"" "_.‘l’ . SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, ENERGIA, INDUSTRIA E SERVIGOS 9
N B ahttanbbaiibed  JUNTA COMERCIAL DO RIO DE JANEIRO — JUCERJA CJ

JUCERIA

da Computacdo ou Sistemas Digitais e Redes de Computadores ou Sistemas de
Informacdo ou Andlises de Sistemas ou Processamento de Dados, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e ainda,
comprovacdo de experiéncia nas seguintes atividades:

ANALISTA DE SISTEMAS - SUPORTE _EM REDE (UMA VAGA) - EXPERIENCIA

COMPROVADA DE 4 (QUATRO) ANOS

FUNDAMENTOS: Componentes e arquiteturas de sistemas computacionais
(hardware e software); Linguagens de programacdo, compiladores e
interpretadores; Representacdo de dados: bindrio, hexadecimal e decimal;
Processamento paralelo e distribuido; Componentes e arquiteturas de
processadores; Conjuntos de instrucdo; Aritmética computacional; Pipeline;
Hierarquia de memdria; Interface entre processadores e periféricos;
Multiprocessamento  simétrico e assimétfrico; Fundamentos de sistemas
operacionais; Gerenciamento de processos e fluxos de execucdo (threads):
alocacd@o de CPU, comunicacdo e sincronizacdo entre processos, impasses
(deadlocks) e esgotamento de recursos (starvation); Gerenciamento de
memoaria: alocacdo, sesgmentacdo, memoria virtual, e paginacdo; Sistemas de
entrada e saida: estruturas de armazenamento secunddrio e tercidrio, andlise
de desempenho e confiabilidade; Virtualizacdo;

. AMBIENTE MICROSOFT (WINDOWS SERVER 2003): Instalacdo, configuracdo e

administracdo; Utilitdrios e comandos padrdo; Administracdo de contas de
usudrios, grupos, permissdes de acesso e compartihnamentos; Sistemas de
arquivos: FAT32 e NITFS; Gerenciaomento de processos; Configuragcdo de
servicos Internet IIS (HTTP e FTP), DNS, DHCP e DFS; Instalacdo, configuracdo e
administracdo de servicos de diretério (Active Directory); Backup e
recuperacdo; Clusterizacdo e balanceamento de carga; Monitoracdo;
Gerenciamento remoto; Contadores de desempenho; Protocolo WMI;

AMBIENTE LINUX (RED HAT ENTERPRISE LINUX 5 e SUSE LINUX ENTERPRISE SERVER
11): Instalacdo, configuracdo e administracdo; Utilitdrios e comandos padrdo;
Administracdo de contas de usudrios, grupos e permissdoes de acesso; Sistemas
de arquivos: ext3; Gerenciamento de volumes logicos de arquivos (LVM);
Gerenciamento de processos; Configuracdo de servicos de rede: HTTP
(Apache), DNS (BIND) e SMTP (Postfix); Programacdo em GNU Bourne Again
SHell (bash); varidveis, ciclos (loops) e execucdo condicional; entrada e saida,
arquivos e execucdo de comandos; Uso de expressdes regulares (POSIX
Extended Regular Expressions);

. SERVIDORES DE APLICACAO JAVA ENTERPRISE EDITION (JEE) 5: Fundamentos de

servidores de aplicacdo JEE5; Conceitos de clusterizacdo; Topologias tfipicas
de ambientes com alta disponibilidade e escalabilidade;

ARMAZENAMENTO DE DADOS: Conceitos de Storage Area Networks (SAN) e
Network Attached Storage (NAS); Fibre Channel (FC): protocolo Fibre Channel
Protocol (FCP), camadas e topologias padrdo; Protocolos Common Internet
File System (CIFS) e Network FileSystem (NFS); Redundant Array of Inexpensive
Disks (RAID): niveis 0, 1, 5, 6, 1+0 e 0+1; Backup: Politicas de backup; Tipos de
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VI.

VII.

VIII.

backup (completo, incremental e diferencial) e arquiteturas (LAN free, server
free e client free);

TELECOMUNICACOES: Redes Locais — Arquiteturas e topologias: conceitos,
Modelo OSI; Infraestrutura: Cabeamento estruturado categorias 3, 5, 5e, 6 e
6a, de acordo com a NBR 14.565; Padroes: IEEE 802.1D, IEEE 802.1Q/p, IEEE
802.1w, IEEE 802.1s, IEEE 802.1X, IEEE 802.3, IEEE 802.3u, |IEEE 802.3z, IEEE 802.3a€,
|[EEE 802.3af; Rede sem fio (Wireless); padrdes IEEE 802.11b/g/n; Protocolos: IPv4,
TCP, UDP, IPSec, ARP, SNMP, SSH, DNS, DHCP, SMTP, HTTP, FTP, LDAP, H.323, SIP;
Gateways de aplicagcdo; NAT; Roteadores; Switches; Concentfradores;
Multiplexadores; Qualidade de servigco (QoS);

SEGURANCA: Conceitos bdsicos — Confidencialidade, disponibilidade e
integridade; Segregacdo de funcdes; Gestdo de mudancas; Vulnerabilidade,
risco e ameacaq; Politica de seguranca da informacdo; Gestdo de ativos;
Classificacdo da informacdo. Codigos maliciosos — Virus, vermes (worm),
cavalos de Trdia, programas espides (spyware e adware), capturadores de
teclas (keyloggers), backdoors, rootkits. Criptografia — Criptografia de chave
publica (assimétrica); Criptografia de chave secreta (simétrica); Certificados
digitais; Assinaturas digitais; Hashes criptogrdficos. Confrole de acesso -
Autenticacdo, autorizacdo e auditoria; Controle de acesso baseado em
papeis (Role Based Access Confrol — RBAC); Autenticacdo forte (baseada em
dois ou mais fatores); Single signon. Nocdes de Seguranca em Redes —
Filtragem de trafego com firewalls ou listas de controle de acesso (ACLs), proxy
e proxy reverso; Ataques de negacdo de servico (Denial of Service — DoS) e
ataques distribuidos de negacdo de servico (Distributed Denial of Service —
DDoS); Sistemas de deteccdo de intrusdo (Intrusion Detection Systems — IDS) e
sistemas de prevencdo de intrusdo (Infrusion Prevention Systems - IPS);
Comunicacdo segura com Secure Sockets Layer — SSL e Transport Layer
Security = TLS;

BANCO DE DADOS: Conceitos e fundamentos de Sistemas Gerenciadores de
Banco de Dados (SGBD); Bancos de dados distribuidos, relacionais e
orientados a objeto; Conceitos de alta disponibilidade; Conceitos de backup
e restauracdo; Modelos de banco de dados: hierdrquico, rede e relacional;
Independéncia de dados; Diciondrio de dados; Modelagem entidade
relacionamento (ER); Normalizacdo; Geréncia de transacdes; Geréncia de
bloqueios; Geréncia de desempenho; Linguagens de definicdo e
manipulacdo de dados (ANSI SQL);

GESTAO DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI): ITIL versdo
3 (ITILv3): Operacdo de Servicos (Gerenciamento de Eventos, Gerenciamento
de Incidentes, Gerenciamento de Problemas, Cumprimento de Requisicoes,
Gerenciamento de Acessos), Desenho de Servicos (Gerenciamento de Niveis
de Servico, Gerenciamento de Capacidade, Gerenciamento de
Disponibilidade, Gerenciamento de Confinvidade de Servicos de TI,
Gerenciamento de Confinuidade de Negdcio), Transicdo de Servicos
(Gerenciamento de Configuracdo e Ativos de Servicos de Tl, Gerenciamento
de Liberacdo e Implantacdo, Gerenciamento de Mudancas), Melhoria
Continua de Servicos.
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ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (DUAS VAGAS) - EXPERIENCIA COMPROVADA DE 3

(TRES) ANOS

ATIVIDADES: Desenvolvimento de novos sistemas, manutencdo e
implementacdo de melhorias ou alteracdes de procedimentos nos sistemas
existentes, assim como o acompanhamento dos usudrios a fim de sanar
possiveis dUvidas e incorrecdes na programacdo; Andlise do problema do
usudrio; Estudo de alternativas para automacdo; Implantacdo do sistema;
Treinamento de usudrios nos novos sistfemas ou procedimentos dos sistemas
existentes, bem como o suporte técnico aos wusudrios de sistemas;
Acompanhamento e avaliacdo do sistema; Validar a operacionalidade e
infegridade de dados dos sistemas; infegracdo de dados e recursos técnicos
com enfidades externas (DNRC, CNE, CDL, DO-RJ, etfc.); Executa a
implementacdo de melhorias nos sistemas implantados; Elabora as
documentacodes técnicas dos sistemas desenvolvidos; Elabora os manuais do
usudrio visando o auxilio no uso dos sistemas implantados; Geréncia, projeto e
implementacdo de bancos de dados relacionais para sistemas de informacdo;
Desenvolvimento e manutencdo de ferramentas para GED; Gerenciamento
dos documentos digitalizados; Arquitetura e desenvolvimento de softwares
ufiizando paradigma de orientacdo a objetos e padrdoes de projetos;
Programacdo orientada a objetos. Nocdes de linguagens como C#, Java,
Visual Basic e Dot Net. Nocdes de programacdo em plataforma Web: Java,
Java Script, PHP, ASP,ASP.NET, HTML, XML. Programacdo em ambiente
Windows: Windows XP, Win 7 e Vista; Andlise orientada a objefos: modelos e
afividades usando a notacdo UML (Unified Modeling Language). Usando
diagramas de casos de uso, classes, seqUéncia, estados, atividades, pacoftes,
estados componentes. Projeto: refinando arquitetura do sistema, definindo
classes de projeto, de persisténcia, de controle e de interface com o usudrio.
Conhecimento de ferramentas de edicdo UML; Conhecimento de: Visual
Studio 2003, 2005 e 2008; SQL Server 2005 e 2008.

ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS (DATABASE ADMINISTRATOR) - DBA (UMA

VAGA) - EXPERIENCIA COMPROVADA DE 4 (QUATRO) ANOS

Criacdo de Rotinas/Procedures/Triggers/Functions/Views/Constraints/
Otimizacdo de queries. Manutencdo em geral do SQL;

Server 2005 e 2008. MER (Modelo Entidade Relacionamento). Padroes de
Varidveis (Tabelas, colunas) e Documentacdo. Capacity Plan (Plano de
Capacidade - necessidade de prever recursos de hardware). Politica de
seguranca. N.D.A (non-disclosure agreement) - Compromisso de sigilo.
Diagrama de arquitetura. Estratégia de Backup.

Art. 3.° Os interessados nesta confratacdo tempordria deverdo enviar seus curriculos
ao endereco eletrénico - decreto43038@jucerja.ri.gov.br, no prazo de 07(sete) dias, a
contar do 1.° dia Util apds publicacdo desta Portaria no Didrio Oficial do Estado do
Rio de Janeiro.
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§ 1.° Deverd ser indicado, no curriculo, se o candidato enquadra-se na reserva de
vagas indicada no art.® 2°,

§ 2.° SerGo desconsiderados os curriculos recebidos fora do prazo ou recebidos
por via diversa do previsto no caput.

Art. 4.° Findo o prazo estabelecido no artigo anterior, os curriculos recebidos, serdo
cadastrados, selecionados e analisados pela Administracdo Superior da JUCERJA.

§ 1.° Critérios de desempate, na avaliacdo curricular: Tempo de experiéncia;
Titulacdo (Doutorado, Mestrado, Pés Graduacdo e Graduacdo); Certificacdo
(Microsoft, Adobe, Cisco); Linguas estrangeiras dominadas; Maior tempo de
trabalho em uma Unica empresa.

§ 2.° Os candidatos, cujos curriculos forem selecionados, serédo convocados por
publicacdo no Didrio Oficial do Estado do Rio de Janeiro, para fins de
participacdo em testes, entrevistas, entrega de documentos relacionados ao
curriculo.

§ 3.° Os candidatos preliminarmente selecionados deverdo comparecer, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a sede da JUCERJA, - Av. Rio Branco, n° 10 -
4° andar, SAF — Area de Pessoal - respeitados os dias Uteis do calenddrio oficial e
no hordrio das 10:00 as 17:00, para testes, entrevistas, entrega de documentos
relacionados ao curriculo.

Art. 5.° Os candidatos selecionados, conforme definicbes da presente Portaria
deverdo comparecer ¢ sede da JUCERJA, no dia e hora determinados, de acordo
com nova publicacdo no Didrio Oficial do Estado do Rio de Janeiro, com a seguinte
documentacdo (original e copia):

I. Carteira de Identidade;
ll. CPF;
lll. Titulo de Eleitor e comprovacdo de quitacdo com a Justica Eleitoral;
V. Documentacdo comprobatdéria de experiéncia na drea de atuacdo;
V. Documentacdo comprobatdria de titulos que possua;
VI. Documentacdo comprobatéria da habilitacdo para a funcdo relativa a
contratacdo;
VIl. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
VIIl. Certificado de Servico Militar, guando for o caso;
IX. Comprovante de residéncia (conta de luz, dgua e gds);
X. Atestado de Aptiddo de Saude Ocupacional;
Xl. Comprovante indicando o nUmero da conta corrente a ser mantida no Banco
ITAU — 341, em agéncia de sua preferéncia;
Xll. 02(dois) refratos 3X4.

Art. 6.° Todos os documentos deverdo ser apresentados pelos candidatos a
Superintendéncia de Administracdo e Financas, na Area de Pessoal, listados em
2(duas) vias, valendo a segunda como recibo ao interessado, devolvendo-se no ato
a documentacdo original.
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Art. 7.° As contratacdes de que trata a presente Portaria terdo eficdcia a partir da
data de suas formalizacdes, por tempo determinado, pelo o prazo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo.

Pardgrafo Unico — O disposto neste artigo constard obrigatoriamente dos
insfrumentos de confratacdo.

Art. 8.° A remuneracdo dos contratados obedecerd ao estabelecido no Decreto n.°
43.038, de 22 de junho de 2011 e serd de R$ 4.000,00 (quatro mil reqis).

Art. 9.° Ao contfratado, por forca de autorizacdo do Decreto n.° 43.038, de 22 de
junho de 2011, é assegurado o seguinte:

l. Licenca maternidade;

ll. Licenca paternidade;

lll. Férias;

IV. Verba indenizatéria por rescisdo unilateral imotivada por parte da
Administracdo, no valor correspondente a 1/12 (um doze avos) da
remuneracdo mensal, por més e/ou por periodo, igual ou superior a 15 dias
efetivamente trabalhado.

§1.° Ndo serd computado no cdlculo de verba indenizatéria de rescisdo
unilateral, referida no inciso IV deste artigo, o periodo de trabalho inferior a
15(quinze) dias.

§ 2.° NGo serd considerada rescisdo unilateral imotivada a finalizacdo
antecipada do contrato em razdo de convocacdo de candidato aprovado em
concurso publico.

Art. 10.° A carga hordria do contratado serd de 40 horas semanais.

Art. 11.°As contratacdes estdo sujeitas as vedacodes legais de acumulacdes de
cargos, fungcdes e empregos publicos.

Art. 12.° A assinatura dos contfratos de que trata a presente Portaria serd de
competéncia do Presidente da JUCERJA, e serGo assinados em 4 (quatro) vias, de
igual teor, pelo contratado, pela Presidéncia da JUCERJA, pelo Superintendente de
Administracdo e Financas, pelos responsdveis pela conferéncia da documentacdo e
por duas testemunhas.

Pardgrafo Unico — As vias dos contratos terdo a seguinte destinacdo:

e A primeira via deverd ser entregue ao contratado;

e A segunda via ficard arquivada na Superintendéncia de Administracdo e
Financas, na Area de Pessoal;

e A tferceira via serd parte integrante do processo administrativo; e

e A quarta via serd encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro, no prazo mdximo de 30(trinta) dias da sua assinatura.
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Art. 13.° Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia da JUCERJA, opés} exame
da Superintendéncia de Administracdo e Financas, em conjunto com a Area de
Pessoal.

Art. 14.° A JUCERJA providenciard a publicacdo da relacdo dos contratados, nos
termos do Decreto n.° 43.038, de 22 de junho de 2011.

Art. 15.° Esta Portaria enfrard em vigor na data de sua publicacdo.

Rio de Janeiro, 1° de julho de 2011.

CARLOS DE LA ROCQUE
Presidente — JUCERJA
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