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O irvestimento inclui Cartificade, rmaterial didatico e intervalo para café.
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|BEF-Rio, na v Rio Brance, 156, Conj. 402,/4° andar — ala C, Centro- R - (Facil acesso com localizagao priv |E"gladd sohro a
Fstacan Carioca da Metrd, em frente ao VLT, & 100 m do Estacicnaments Fii. Garagem - Menezes Cortes - e 2 5 min. do 2eroporto
Santos Dumont).
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Curso Certificado no CRC - 8 Pontos no EPC em todas as categorias

OBIETIVOS

sprofundar os conhecimentgs sobre Compliance a partic das diversas concepcdes, reconhecendo suas

implicaches tedricas ¢ metodologicas para A 3taga0 NO MErcaco da trabali.

A disseminacio dos valoros sobre a conouta etica e Integra nos negacios entre todos os empregados, de araas
pspecificamente dedicadas 2 assegurar as regras ¢ pracedimentos da companhia, e & ohservagda de Luq]zlar.uies
Dertinenzes (compras, vendas, atividades Sinanceiras, Ares Juridica, Area e Comunicacao, Gestoras responsave!
gela deservolvimenta de noves negdcios, Auditoria Intarma e Arez de Riscos e Controles Internocs).

PUBLICO-AWVO

Destina-se aos profissionais das ireas de Compliance, da Contoles Internps e Riscas que desempenhem,
também. fungdes ralacicnadas & anticorupgan, Profissianais das Areas Financeiras, uridica, Auditoria lntermnsz,

Controladoria, e a Técnicos especializados no setor de élec e 025, nrofissionais de Tecnologia da Infarmagao, da
P Sah | :
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Contabilidade de Atuaria, Administradares, Economistas, além de sstudanies que apresentem interesse em
ingressar nessas areas, aos Gestores de Negocie, Gestores ce ﬂl'ucessrif, Adgipisiradores ¢ gefpatraladorio
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Formacao Superior ou em fase de conclusde, Profissionais mteressaﬂ%!“ﬁb“tmmemnwﬂffm*p{ APCE-PL-ge

gueiram ingressar na Area de Compliance,

BENEFICIOS ESPERADOS PARA O PARTICIPANTE

Entender o que ¢ Compliance, como surgiu, o objetive dessa ferramenta e as responsabilidades que ela trouxe
a0 mercado firanceirn e na atualments a todos as segmentos da economia. Capacitar os profissionais para

atuarem no mercada.

BENEFICIOS ESPERADOS PARA A ORGANIZACAD

O ganho de credibilidade por parte de clientes, investidores, farnecedores, gestores, empregados = tambem

pela imagem da emgresa no mercadd interno & externo,

Oferecer an mercada uma visao de que o Compliance foi instituide por uma ideclegia de metharia e prevencao
nDS seUs Processoss @ nde por remediacao. 5eu foro @ 0 aumenio da efciéncia e da gualidade dos servigos

prestados, ou até mesmo de produtas fabricados.

METODOLOGIA

O treinamenta serd desenvolvido, basicamente, com apresantagio do material em audio visual Serdo discutidos
e resolvidos casos reais com atendimento individualizado aos participantes para fixar os ConCeitos
apresentados. O material necessario para o acompanhamente da curso serd fornecide em farma de apostila
nelo IBEF,

FROGRAMA
Madulo |

COMPLIANCE
Que importdncia tem o Compliandce para ser tar um Deparamento Especifico?

s Coimg, porgue e onde surgiu;

s Entendimento do objetive de Campliance;

s A crigcan de uma Ares de Campliance:

« As Principais atividades de Jma Areo de Compliznce:
s 4 Criacdo de uma Equipe de Compliance:

s Responsab lidades da Equipe;

s Ervolvimento de Compliance;

s Aplicacan e Controle.
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s [efinican,

ASPECTOS DE CONTROLE

s Controles Interngs.

Médulo IV

INSIDE INFORMATION

= Divulgacses,

Modulo V

RISCOS - UMA VISAD

¢ [afinigag;
« Etapas do Gerenciamento de Riscos.

mMadulo VI

CORRUPCAD

+ Definigda;

= {orrupcac no Brasil,

Madulo Vi

| EGISLACAC

e Lajs e Mormas.

Madule Vill

EXERCICIOS

e Reacao [nstantansa.

EXERCICIO PRATICC.

o Exercicio para analise m grupo,
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