licitacoes

De: licitacoes

Enviado em: segunda-feira, 6 de abril de 2026 11:57

Para: ‘Mirelly Morais'

Cc: David Atilio; Patricia Michelly; Vivianne Carmo

Assunto: RES: Pedido de Esclarecimentos — Pregao Eletrénico n° 001/2026
Prioridade: Alta

Prezados, bom dia.

Seguem os esclarecimentos, todavia solicitamos que seja feita prévia leitura do Edital e seus
Anexos, haja vista inUmeros questionamentos constarem de itens e subitens do Termo de
Referéncia.

1. O servigo ja existe?

Resposta: Nao.

2. A contratante é substituta tributaria?
Resposta: Nao.

3. O preposto pode integrar a equipe operacional, ou deve ser exclusivamente dedicado a funcéo de
representacao administrativa?

Resposta: O preposto da Contratada podera ser o mesmo funcionario que desempenhara a fungao de
Bombeiro Lider.

4. Caso seja exclusivo, havera exigéncia de presencga fisica continua no local da prestagcao de
servigos?

Resposta: Favor verificar subitem 23.6.1 do Termo de Referéncia.

5. Se a presenca fisica for exigida, qual sera a jornada de trabalho estabelecida para o preposto?
Resposta:

6. A planilha de custos podera ser ajustada conforme a realidade da empresa?

Resposta: Sim, todavia a planilha de custos devera respeitar os requisitos minimos exigidos no Termo
de Referéncia.

7. Os encargos da planilha de custos poderao ser ajustados para a realidade da empresa?

Resposta: Sim, todavia a planilha de custos devera respeitar os requisitos minimos exigidos no Termo
de Referéncia.

8. Qual a data de inicio da prestacao dos servigos?
Resposta: Tao logo o certame seja homologado.

9. Poderiam disponibilizar a planilha de custos em formato editavel?
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Resposta: Planilha foi elaborada diretamente no processo SEl, ndo tendo o modo editavel.
10. Em qual local seré faturada a nota fiscal — Rio de Janeiro/RJ ou Valencga/RJ?
Resposta: Favor verificar item 14 do Termo de Referéncia.

11. O treinamento sera realizado em ambas as unidades (Sede e Valenga), ou apenas em um dos
locais?

Resposta: Favor verificar subitem 5.11 do Termo de Referéncia.

12. A Contratante disponibilizara espagco adequado para realizacao das aulas tedricas e/ou praticas
em ambos os locais?

Resposta: Favor verificar subitem 5.11 do Termo de Referéncia.

13. Qual sera a distribuicdo da quantidade de brigadistas por unidade (Sede e Valenca) em cada
turma?

Resposta: O quantitativo correto a ser considerado para a execug¢ado contratual e elaboracao da
proposta é de 20 (vinte) brigadistas voluntarios por ano. Conforme a redacgéo inicial do item 5.11.5, 0
servico deve contemplar 02 (duas) turmas a cada 12 meses. A mengdo subsequente a turmas
adicionais no mesmo item caracteriza erro material de redacéo, devendo a licitante observar o limite
global de 20 alunos capacitados anualmente. Ressalta-se que os custos com transporte e
alimentacao desses alunos sao de responsabilidade da JUCERJA e nao devem ser computados na
proposta.

14. A emisséao de certificados de conclusao para os participantes sera obrigatdria?
Resposta: Favor verificar o subitem 5.11.8.4 do Termo de Referéncia.

15. Referente ao Quadro 4.2.4, como se dara a distribuicao de postos para Edificio Sede da JUCERJA
e Unidade Valencga - Centro de Memodria do Registro Empresarial?

Resposta: 01 posto de bombeiro lider e 02 postos diurnos de bombeiro civil e 02 postos noturnos de
bombeiro civil para a sede e 01 posto de bombeiro lider e 01 posto diurno de bombeiro civile 01 posto
noturno de bombeiro civil para Valenca.

16. Referente a composicao dos postos, foi considerado profissional folguista para cobertura das
horas excedentes ajornada de 36 horas semanais, conforme legislagao aplicavel aos Bombeiros Civis
(Lein®11.901/2009)?

Resposta: E responsabilidade exclusiva da licitante dimensionar sua equipe para garantir que todos
os 10 postos (20 colaboradores totais) estejam permanentemente cobertos. A contratada deve
manter a disposicio pessoal qualificado para substituicao imediata em até 02 (duas) horas no caso
de faltas, férias ou licencas, sem qualquer 6nus adicional para a JUCERJA.

17. Caso nao tenha sido considerado, havera reducéo de postos aos finais de semana ou em outro(s)
dia(s)?

Resposta: E responsabilidade exclusiva da licitante dimensionar sua equipe para garantir que todos
os 10 postos (20 colaboradores totais) estejam permanentemente cobertos. A contratada deve



manter a disposicao pessoal qualificado para substituicdo imediata em até 02 (duas) horas no caso
de faltas, férias ou licengas, sem qualquer 6nus adicional para a JUCERJA.

18. O controle diario de assiduidade e pontualidade dos empregados podera ser realizado por meio
de aplicativo de celular?

Resposta: O controle de ponto fica a critério da Contratada desde que atendidas as exigéncias do
subitem 4.4 do Termo de Referéncia.

19. Emrelacao as rondas peridédicas com bastao eletronico: o bastao sera fornecido pela Contratante
ou pela Contratada?

Resposta: Contratada.

20. Caso seja de responsabilidade da Contratada, favor informar itens, modelo/especificacao e
quantidade a ser considerada.

Resposta: A critério da Contratada.

21. O Coordenador da Brigada (Responsavel Técnico) devera atuar em regime de dedicacao exclusiva
ao contrato?

Resposta: Nao.

22. Sera exigida presenca fisica continua ou podera atuar de forma eventual/periédica?
Resposta: No que se fizer necessario em atendimento as exigéncias do Termo de Referéncia.
23. Caso seja exigida presenca fisica, qual sera a carga horaria/jornada a ser considerada?
Resposta: Complemento da resposta anterior.

24. O Responsavel Técnico podera acumular fungcdo com a equipe operacional ou devera exercer
exclusivamente as atividades de coordenacgao e gestao?

Resposta: Nao.

25. O preposto podera integrar a equipe operacional (acumulo de fungao) ou devera ser
exclusivamente dedicado a funcao de representacdo administrativa?

Resposta: Favor verificar o subitem 5.5.5.3.

26. Caso o preposto seja exclusivo, havera exigéncia de presencafisica continuano local da prestacao
de servigos? Se sim, qual serd a jornada de trabalho?

Resposta: Favor verificar o subitem 5.5.5.3.

27. Existe especificacdo de modelo de radio a ser considerada?
Resposta: A critério da Contratada.

28. Qual a frequéncia/faixa de operacao a ser utilizada?

Resposta: De acordo com o modelo de radio utilizado pela Contratada.



29. Referente ao item 5.16, os equipamentos e sistemas descritos sdo de propriedade e
responsabilidade da Contratante, cabendo a Contratada apenas inspegao, operagéo e reporte de
inconformidades?

Resposta: Sim, porém a manutencgéao e recarga de mangueiras e extintores sao de responsabilidade
da Contratada.

30. Ja existe PPCIl vigente para os locais contemplados no contrato?

Resposta: Nao.

31. O PPCI devera ser elaborado/atualizado para ambas as unidades (Sede e Valencga)?
Resposta: Sim.

32. Quantas edificacoes/localidades deverdo ser contempladas na elaboragao do PPCI?
Resposta: Favor verificar o item 4 do Termo de Referéncia.

33. Qual o tipo de imdével, a area aproximada e o nivel de risco/classificacao da edificacado?
Resposta: Favor verificar o item 4 do Termo de Referéncia.

34.Emrelacdo aositens 13.4.3 e 13.4.4, a referéncia de 22 dias Uteis para calculo de vale-transporte
e refeicdo ndo considera a escala 12x36, cujo efetivo de dias trabalhados é, em média, 13 dias. Para
elaboracao da proposta, podera ser adotado o quantitativo real de 13 dias?

Resposta: Parafins de elaboracao da proposta e estimativa, deve ser adotada a referéncia de 22 dias
Uteis. Ressalta-se que o faturamento mensal observara os dias efetivamente trabalhados, ocorrendo
glosa (desconto) em caso de auséncias ou escalas menores.

35. A coleta e destinagdo dos residuos gerados durante a execucdo dos servigcos sera de
responsabilidade da Contratada ou da Contratante?

Resposta: Favor verificar o subitem 24.9 e o item 39 do Termo de Referéncia.

36. A Contratante indicara os locais de instalagao dos armarios?

Resposta: Sim.

37. Os detalhes construtivos e dimensdes dos armarios precisam de aprovacao prévia?
Resposta: Sim.

38. A quantificacao e precificagao dos armarios na Planilha de Custos é de responsabilidade da
Contratada?

Resposta: Sim.

39. Amanutencgao e recarga dos extintores e mangueiras sera realizada pela Contratada com empresa
especializada, ou os préprios Bombeiros Civis poderao executar esses servigos?

Resposta: Favor verificar subitem 15.17 do Termo de Referéncia.

40. Caso a manutencao e recarga seja de responsabilidade da Contratada, qual seré a periodicidade
minima exigida para realizacao destes servicos em cada unidade da JUCERJA?
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Resposta: Favor verificar subitem 15.17 do Termo de Referéncia.

Atenciosamente,

r-™ Comissdo de Licitacdo da JUCERJA

Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro

Py JUCERJA
Av. Rio Branco, 10
@ Centro - Rio de Janeiro - RJ

CEP: 20090-000

GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO 55 212334-5468/5469/5424/5425

De: Mirelly Morais <mirelly.morais@medmais.com>

Enviada em: quinta-feira, 2 de abril de 2026 18:17

Para: licitacoes <licitacoes@jucerja.rj.gov.br>

Cc: David Atilio <david.atilio@medmais.com>; Patricia Michelly <patricia.michelly@medmais.com>; Vivianne Carmo
<vivianne.carmo@medmais.com>

Assunto: Pedido de Esclarecimentos — Pregdo Eletrénico n2 001/2026

Prezados,
Boa tarde!

Em atengéao ao Pregao Eletronico n® 001/2026, solicitamos, por gentileza, os seguintes esclarecimentos:

1. O servigo ja existe?

2. Acontratante é substituta tributaria?

3. O preposto pode integrar a equipe operacional, ou deve ser exclusivamente dedicado a funcao de
representagao administrativa?

4. Caso seja exclusivo, havera exigéncia de presenca fisica continua no local da prestacao de servigos?

5. Se apresenca fisica for exigida, qual sera a jornada de trabalho estabelecida para o preposto?

6. Aplanilha de custos podera ser ajustada conforme a realidade da empresa?

7. Osencargos da planilha de custos poderao ser ajustados para a realidade da empresa?

8. Qual adatade inicio da prestacao dos servigos?

9. Poderiam disponibilizar a planilha de custos em formato editavel?

10. Em qual local seré faturada a nota fiscal - Rio de Janeiro/RJ ou Valenga/RJ?

11. O treinamento sera realizado em ambas as unidades (Sede e Valenga), ou apenas em um dos locais?

12. A Contratante disponibilizara espaco adequado para realizagédo das aulas tedricas e/ou praticas em
ambos os locais?

13. Qual serd a distribuicdo da quantidade de brigadistas por unidade (Sede e Valenca) em cada turma?

14. A emissao de certificados de conclusdo para os participantes sera obrigatéria?

15. Referente ao Quadro 4.2.4, como se daré a distribuicdo de postos para Edificio Sede da JUCERJA e
Unidade Valenga — Centro de Memoéria do Registro Empresarial?



16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

Referente a composicao dos postos, foi considerado profissional folguista para cobertura das horas
excedentes a jornada de 36 horas semanais, conforme legislacao aplicavel aos Bombeiros Civis (Lei
n°®11.901/2009)?

Caso nao tenha sido considerado, havera reducéo de postos aos finais de semana ou em outro(s)
dia(s)?

O controle diario de assiduidade e pontualidade dos empregados podera ser realizado por meio de
aplicativo de celular?

Em relagdo as rondas periddicas com bastao eletrOnico: o bastao sera fornecido pela Contratante ou
pela Contratada?

Caso seja de responsabilidade da Contratada, favor informar itens, modelo/especificagao e
quantidade a ser considerada.

O Coordenador da Brigada (Responsavel Técnico) devera atuar em regime de dedicagao exclusiva ao
contrato?

Sera exigida presenca fisica continua ou podera atuar de forma eventual/periédica?

Caso seja exigida presenca fisica, qual sera a carga horaria/jornada a ser considerada?

O Responsavel Técnico poderd acumular fungdo com a equipe operacional ou devera exercer
exclusivamente as atividades de coordenacéao e gestao?

O preposto podera integrar a equipe operacional (acumulo de funcéo) ou devera ser exclusivamente
dedicado a funcéo de representacao administrativa?

Caso o preposto seja exclusivo, havera exigéncia de presenca fisica continua no local da prestagéo de
servigos? Se sim, qual sera a jornada de trabalho?

Existe especificacdo de modelo de radio a ser considerada?

Qual a frequéncia/faixa de operacao a ser utilizada?

Referente ao item 5.16, os equipamentos e sistemas descritos sdo de propriedade e responsabilidade
da Contratante, cabendo a Contratada apenas inspecéo, operagédo e reporte de inconformidades?
Ja existe PPCI vigente para os locais contemplados no contrato?

O PPCI devera ser elaborado/atualizado para ambas as unidades (Sede e Valenga)?

Quantas edificagdes/localidades deverao ser contempladas na elaboragao do PPCI?

Qual o tipo de imodvel, a area aproximada e o nivel de risco/classificagao da edificagao?

Emrelagdo aositens 13.4.3 e 13.4.4, areferéncia de 22 dias Uteis para calculo de vale-transporte e
refeicdo nao considera a escala 12x36, cujo efetivo de dias trabalhados é, em média, 13 dias. Para
elaboracgao da proposta, podera ser adotado o quantitativo real de 13 dias?

A coleta e destinagdo dos residuos gerados durante a execugéao dos servigos sera de responsabilidade
da Contratada ou da Contratante?

A Contratante indicara os locais de instalagdo dos armarios?

Os detalhes construtivos e dimensdes dos armarios precisam de aprovacao prévia?

A quantificacéo e precificagcao dos armarios na Planilha de Custos é de responsabilidade da
Contratada?

A manutencdo e recarga dos extintores e mangueiras sera realizada pela Contratada com empresa
especializada, ou os proprios Bombeiros Civis poderdo executar esses servigos?

Caso a manutencgéo e recarga seja de responsabilidade da Contratada, qual sera a periodicidade
minima exigida para realizacao destes servicos em cada unidade da JUCERJA?

Atenciosamente,



=) (n) 298042-8370

&3 (81) 4007-2178

£ mirelly morals@medmaiz com
B wwwmedmais.com

nﬂ @ n grupomedms:

Mirelly
Morais

EXECUTIVA DE VENDAS

bickifbal: e 4



