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Dicas para ter o primeiro emprego

Programas como Jovem Aprendiz e de trainees sao boas op¢des para quem nao possui experiéncia

MARCELLO CASAL JR/AGENCIA BRASIL

o terminar o Ensino

Meédio ou o Nivel Su-

perior, a busca pelo

primeiro emprego
costuma ser o proximo passo.
Sem experiéncia profissional,
o sonho de ingressar no mer-
cado pode representar um
desafio para os mais jovens.
Segundo a Organizacdo para
a Cooperacao e Desenvolvi-
mento Econdmico (OCDE),
36% dos brasileiros entre 18
e 24 anos de idade fazem par-
te do grupo dos “nem-nem”
— que nao conseguem nem
emprego, nem continuar os
estudos. Com a falta de opor-
tunidade, uma das saidas en-
contradas para conseguir tra-
balho sdo os Programas de Jo-
vem Aprendiz e Trainee.

A carioca Maria Vitoria,
19, aponta o programa como
a chance de ter experiéncia.
“Por s6 ter o Ensino Médio e
nuncater trabalhado, o Jovem
Aprendiz foi opcao pelo meu
nivel de qualificacio’, explica.

Especialista em carreiras,
Roberto Recinella afirma
que toda experiéncia é vali-
da e que “no minimo havera
aprendizado humano”,

“No mercado, a gente cos-
tuma dizer que as pessoas sao
contratadas pelas habilidades
técnicas, mas sao demitidas
pelas habilidades comporta-
mentais’, destaca.

Segundo ele, as funcoes
mais ocupadas por profissio-
nais sem experiéncia sao: au-
xiliar administrativo, garcom,
atendente, vendedor, auxiliar
de producio, auxiliar de servi-
¢Os gerais, recepcao, telemar-
keting, self-service e fast food.

Segundo pesquisa com 208
mil jovens egressos do Progra-
ma Aprendiz Legal no fim de
2022, 68% dos que passaram
pelo programa conseguiram
empregos formais. Na mes-
ma época, o estudo apontou
que havia cerca de 460 mil jo-
vens aprendizes no Brasil.

PROGRAMA DE TRAINEE

Outra opcido encontrada por
quem tem pouca experién-
cia sdo as vagas de trainee,
que também sdo oferecidas
por grandes empresas. Reci-
nella diz que essa oportuni-
dade é a “cereja do bolo” por
ter a funcio de descobrir fu-
turos gestores e pessoas com
caracteristicas de lideranca.
No entanto, trata-se de um
processo de selecio muito
concorrido, podendo chegar
a um vaga para 200, 500 ou
até 1000 candidatos.

Reportagem da estagidria Alexia Gomes,
sob supervisdo de MarlucioLuna

Com a falta de chance, uma das saidas para trabalhar sdo os Programas de Jovem Aprendiz e Trainee

Da paramontar bom curriculo, mesmo sem experiéncia

mE possivelmontarbomcurricu-
lomesmo semexperiéncia.Para
isso, explica Recinella, é preciso,
alémde preencher todos os da-
dos corretamente, adicionar ex-
periénciaemoutras areas.
“Vocé pode colocar todos os
cursos que ja fez, habilidades
gue usou em voluntariado, por
exemplo, acrescentar situagdes
que viveu e mostraram atitu-
de, conhecimento, habilidades
ou até se ja trabalhou como

freelancer. Lembre-se que o curri-
culo é como sefosse o trailerdeum
filme, que determina se vocé vaiver
ou ndo. Nesse caso, o curriculo vai
servir para orecrutador pensarsea
entrevistavaleapena”, diz.

Seadreadocandidatoforligada
a criatividade — como marketing
ou publicidade, vale fazer algo que
saia do lugar comum. Mas o mais
importante é nunca mentir. Outro
erro é enviar curriculo generalista
paravarias empresas.

No dia da entrevista, as di-
cas para quem quer se sairbem
sao: chegar antes do horario,
ndo atrasar; ser honesto; nao
ficar ansioso; ndo mentir e ndo
enrolaroentrevistador.

Ovisual éimportante. “Vocé
sera analisado desde que chega
V& com pouco perfume, unhas
cortadas, cabelo penteado, e
vestido de acordo comoam-
biente da empresa, o famoso
dresscode.”

O que é o Jovem Aprendiz?

m(Criado pela Lei 10.097, o
programa Jovem Aprendiz
é uma iniciativa do governo
federal que visa a incluir o jo-
vem no mercado de trabalho
formal. O texto legal prevé
gue a carga horaria de traba-
lho seja entre quatro e seis
horas diarias, podendo che-
gar a oito emalguns casos.

O candidato deve ter entre
14 e 24 anos de idade, e a con-
tratacao deve ocorrer de acor-
docomaConsolidacdodasLeis
do Trabalho (CLT).No caso de
pessoas com deficiéncia, ndo
ha limite deidade.

Todasasempresas de médio

e grande porte devem comple-
taroquadrode funciondriosde5
a15% comjovens do programa
federal. A remuneracdo é ba-
seada no saldrio minimo, atual-

Candidatodeve ter
entrel4e24anos,
eacontratacao
deveserpelaCLT

mente emR$ 1.302. De acordo
comosite vagas.com.br,noano
de 2023, 0 pagamento varia de
R$ 653 aR$1.581, dependendo
da funcdo e da carga horaria
exercida pelojovemaprendiz.

Salarios costumam ser maiores

mO trainee é o cargo ofertado
por uma empresa que busca
treinar e capacitar profissionais
para queeles exercamno futu-
ro cargos de lideranca.

Comparado a outros sala-
rios de pessoas que ingressa-
ramno mercado semexperién-
Cia, a remuneracdo costuma
serbem acima da média.

O treinamento das empre-
sas pode durar de um a dois
anos. De acordo com o site

vagas.com.br, o saldrio do trai-
neeno Brasil costuma variarde
R$ 4milaR$ 6 mil.

Para participar, é necessario
ter se formado ha, no maximo,
dois anos.

As principais caracteris-
ticas para quem quer con-
seguir uma vaga sao: saber
trabalharemequipe; teruma
boa comunicacdo; apresen-
tar atividades curriculares e
ser proativo.
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[E] EDITAL DE LEILAO DE ALIENAGAO FIDUCIARIA

1°LEILAO: 03 de maio de 2023, a partir das 10h45min *, 2° LEILAO: 05 de maio de 2023, a partir das 14h45min *. *(horario de Brasilia)

ALEXANDRE TRAVASSOS, Leiloeiro Oficial, JUCESP n° 951, com escritério na Av. Engenheiro Luis Carlos Berrini, n°® 105, 4° andar, Edificio Berini One
Brooklln Paullsta CEP 04571-010, FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL vrem ou dele conhecimento fiver, que levara a PUBLICO LEILAQ
modo PRESENCIAL HO ON-LINE, nos termos da Lei n® 9514/97, artigo 27 e parégrafos autorizada pelo Credor Fiduciario BANCO SANTANDER
(BRASIL) SIA - CNPJ n° 90.400.888/0001-42, nos termos do Instrumento Pamcu\ar n° 73455230010444, datado de 31/07/2018, firmado com os
Fiduciantes CASSIA SILVA LOPES, CIDETRAN-RJ n° 20.291.398- 4, CPFIMF n® 120.322.197-51, residente e domiciliada no Rio de Janeiro e JULIO
CESAR LOURENGO DA SILVA, CNH/DETRAN-RJ n° 06512512380, CPF n° 144.965.577-70, re5|dente e domiciliado no Rio de Janeiro/RJ, em
PRIMEIRO LEILAO (datafhorario acima), com lance minimo igual ou superior a R$ 377.557,60 (Trezentos e setenta e sete mil, quinhentos e
cinquenta e sete reais € sessenta centavos — atualizado conforme disposicdes contratuais), o imovel constituido por: Apartamento 202, situado na Rua
Antonio Raposo n° 96, Bento Ribeiro, Rio de Janeiro/RJ, melhor descrito na matricula n° 151795 do 8° Servigo Reglstral de Imévels do Rio de
JaneirolRJ. Cadastrado na Prefeitura sob FRE n° 2073591-6 e CL n° 04295-2.. Imovel ocupado. Venda em carater “ad corpus” e no estado
de conservagio em que se encontra. Caso nZo haja licitante em primeiro leizo, fica desde ja designado o SEGUNDO LEILAQ (datathorario acima),
com lance minimo igual ou superior a R$ 209.721,54 (Duzentos e nove mil, setecentos e vinte e um reais e cinquenta e quatro centavos — nos
termos do art. 27, §2° da Lei 9.514/97). Se o caso, o leildo presencial ocorrera no escritério do Leiloeiro. Os interessados em participar do
leilao de modo on-line, deveréo se cadastrar na Loja SOLD LEILOES (sold.superbd.net) e no SUPERBID EXCHANGE (www.superbid.net), e se
habilitar com antecedéncia de 24 horas (iteis do inicio do leilso. Em vu1ude da pandemia da COVID-19 o evento ser4 realizado exclusivamente
on line através da Loja SOLD LEILOES (sold.superbid.net) e do SUPERBID EXCHANGE (www.superbid.net). Forma de pagamento e demais
condigdes de venda, VEJA A INTEGRA DESTE EDITAL NA LOJA SOLD LEILOES (sold.superbid.net) E NO SUPERBID EXCHANGE (www.superbid.net).
\Informagdes:11-4950-9602 / imoveis. sac@superbid.net (19103 - Dossié) )
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mais FACIL DE COMPRAR.
MAIS FACIL DE ANUNCIAR.
mais FACIL DE VENDER,

CLASSIMAIS
Rencie:. 2532-5000:5

ANUNCIE:

Estado’do Rio de Japeiro
MUNICIPIO DE PIRAI

PREGAO PRESENCIAL N° 014//2023.
Objeto: Prestagao de Servigos de Rogada Mecanizada, Capina, Limpeza e Transporte
do Material Resultantes dos Servigos para Destinagédo Final.
Data/Hora: 02/05/2023 as 09:30 horas
Local: Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n°® 16-Fundos, Centro, Pirai-RJ
Informacgdes: Secretaria Municipal de Administracéo, no enderego acima referido, no
horéario de 08h as 17h, de segunda a sexta-feira — Tel: (024) 2431-9964/9950.

Secretaria Municipal de Administragéo

HOPI HARI S.A (EM RECUPERAGAO JUDICIAL)
CNPJ. N° 00.924.432/0001-99
NIRE 353001435-15

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
Ficam convocados os Srs. Acionistas do HOPI HARI S.A. (em recuperacao judicial),
para comparecer na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, a ser realizada
no dia 02 de maio de 2023 as 11 horas, na sede social da Companhia, situada na
Estrada Municipal Vinhedo/Iltupeva n® 7001, Vinhedo/SP, para deliberar sobre as
seguintes ordens do dia: (A) em Assembleia geral ordinaria: (i) Tomar as contas
dos administradores da Companhia, examinar, discutir e votar as demonstragdes
financeiras referentes ao exercicio social encerrado em 31.12.2022; (B) em
Assembleia geral extraordinaria: (i) Aprovar a consolidagdo do Estatuto social da
companhia.
O nao comparecimento do acionista ou a constituicdo de procurador no local e
horério definido sera declarado ausente e, uma vez constituido quérum minimo para
a votagdo, a assembleia sera considerada realizada, bem como, as votagdes serdo
efetivadas e validadas pela maioria dos presentes.
Os documentos relativos as matérias a serem discutidas na Assembleia foram
devidamente encaminhados a todos os acionistas em 29/03/2023, e também se
encontram a disposicao dos acionistas na sede da Companhia, em conformidade com
as disposi¢des da Lei n.° 6.404/76.
Vinhedo, 08 de abril de 2023.
Alexandre Donizeti Rodrigues
Diretor

* GOVERNO DO ESTADO
RIO DE JANEIRO

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - JUCERJA

AVISO

PREGAO ELETRONICO N° 002/2023

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigcos de
manutenc¢ao predial, preventiva e corretiva, em instalagdes e equipamentos em
geral, com fornecimento de mao de obra qualificada, ferramental especifico, material
e componentes, conforme Termo de Referéncia.

DECISAO: A Autoridade Superior da Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro,
motivado por despacho exarado pela Pregoeira, tendo em vista razbes de interesse publico
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, torna publico para conhecimento dos interessados e nos termos do
Art 49 da Lei n° 8.666/93, que fica REVOGADO o Pregéo Eletrénico n® 002/2023.
PROCESSO N° SEI-220011/000039/2023.

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
ERRATA N° 02 DO EDITAL PREGAO ELETRONICO N°084/2022

A SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, autorizado pelo Ordenador
de Despesa, comunica aos interessados que a Errata n° 02 do Edital de Pregéo
Eletrénico n° 084/22, processo n° SEI-350207/000815/2021, tendo como objeto a
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PROCESSAMENTO DE
ROUPAS DE SERVICO DE SAUDE, NAS DEPENDENCIAS DA CONTRATADA
E COM LOCAGAO DO ENXOVAL HOSPITALAR, SEM FORNECIMENTO DE
MAO-DE-OBRA EXCLUSIVA PARA O GERENCIAMENTO E CONTROLE DE
ENXOVAL NAS DEPENDENCIAS DA CONTRATANTE, torna-se publica apds
alteragao no item 5.2 "Prego Maximo Admitido" do Edital e na Planilha Estimativa de
Quantitativos e Pregos Unitarios e Valores Maximos Admitidos (Anexo Ill do Edital);
0 pregao anteriormente marcado para o dia 05/04/2023, as 10h, fica remarcado
para 10/05/2023, mesmo horario, e, se encontra-se disponivel nos sitios eletronicos
Www.compras.rj.gov.br e sepm.rj.gov.br.

GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO

AVISO

GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO

AVISO

O GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL DO GOVERNO DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO comunica aos interessados que fara a Retomada da
CONCORRENCIA INTERNACIONAL N°001/2020 R1, no auditério Jornalista Jonas
Carbone - SsMGSI, situado a Rua Pinheiro Machado s/n - Palacio Guanabara,
Laranjeiras, RJ - Rio de Janeiro, conforme abaixo indicado:

OBJETO: ALIENACAO da AERONAVE tipo helicoptero, fabricante Eurocopter, SN 6351,
ano de fabricagdo 1990, modelo SA365N1.

DATA DA LICITAGAO: 22/05/2023, as 14h

PROCESSO N° SEI 390001/000174/2020

O Edital encontra-se disponivel nos sites http://www.subsecmilitar.rj.gov.br/views
licitacoes, hitps://www.gabseguranca.rj.gov.br/licitacoes2023 e https://www.compras.rj.gov.br.

tel. 2334-3314.

Outras informacgdes na sala da Coordenacéo de Licitagdes e Contratos do Gabinete
de Seguranca Institucional, no endereco Rua Pinheiro Machado s/n - Palacio
Guanabara, Laranjeiras, Rio de Janeiro, no horario das 09h as 12h e de 13h30 as 16h,




